. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA SECRETARIA GENERAL

7Av EQUIPOS DE TRABAJO 2008

CRONOGRAMA DE TRABAJO

CALENDARIO

1- Divulgacion

18 al 27 de junio

2- Inscripcidn de los proyectos por parte de los integrantes de los equipos de
trabajo: en la Direccion General en la Secretaria General, en las Regionales
en el Despacho del Director y en las Oficinas de los Subdirectores de los
Centros de Formacion Profesional Integral.

1 al 15 de julio

3- Entrega de los proyectos totalmente terminados, en la Direccion General,
en la Secretaria General, en las Regionales en el Despacho del Director y en
las Oficinas de los Subdirectores de los Centros de Formacién Profesional
Integral.

30 de septiembre

4- Realizacion de audiencias publicas para la sustentacion de los trabajos en
los auditorios o salones que sefiale la Secretaria General de la Direccién
General y cada una de las Regional.

1 al 3 de octubre

5- Evaluacion de los proyectos por parte del Jurado Calificador en la
Direccién General y en las Regionales.

6 al 10 de octubre

6- Remision por parte del Director Regional del proyecto del mejor Equipo de
Trabajo a la Secretaria General de la Direccion General.

15 al 20 de octubre

7- Entrega de los proyectos al Jurado Calificador Nacional por parte de la
Secretaria General del SENA.

27de octubre

8- Evaluacion de los proyectos de los Equipos de Trabajo por parte del
Jurado Calificador Nacional en la Direccidon General.

28 de octubre al 7 de noviembre

9- Entrega de los resultados del Jurado Calificador Nacional al Comité
Nacional de Incentivos.

14 de noviembre

10-Seleccion del mejor Equipo de Trabajo a nivel nacional por parte del
Comité Nacional de Incentivos de conformidad con la evaluacion presentada
por el Jurado Calificador Nacional.

21 de noviembre

11- Proclamacion y entrega del premio pecuniario al mejor Equipo de Trabajo
a nivel nacional mediante acto administrativo del Director General del SENA,
de conformidad con lo establecido en la Resolucién 01585 de 2001.

28 de noviembre




