PorMoénicaArcella Ctrolndustrialy del Dllo Tecnologico

Fortalecer la competitividad con responsabilidad social
empresarial, liderar la transferencia de conocimiento aplicado y
tecnologia soportada en investigacion y desarrollo a nivel
nacional e internacional asi como incrementar la prestacion de
servicios tecnoldgicos y certificacion de competencias laborales a
través del establecimiento de espacios comunes de informacion
con el sector empresarial, es la visibn que para el 2019 ha
proyectado el Centro Industrial y del Desarrollo Tecnolégico de
Barrancabermeja.

La estratégica ubicacién de Barrancabermeja y su condicién de
ser el anico municipio del pais que maneja todas las lineas del
negocio petrolero T1exploracion, produccién, refinacion vy
transporte- ha generado actualmente la necesidad de que el
SENA tenga un mayor cubrimiento en la region del Magdalena
Medio y preste sus servicios ademas en San Alberto, Cantagallo,
Puerto Wilches, Sabana de Torres, San Vicente de Chucuri, El
Carmen de Chucuri, Yonddé y Puerto Parra, lo que implica una
mayor diversificacion en los programas de formacién que hoy por
hoy se enfocan en el vector Cliente-Disefio-Materiales y
Herramientas-Produccion y Transformacion 1 Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, Gestion de la Informacién.

Con un recurso humano altamente calificado que incluye
instructores certificados internacionalmente en CISCO CCNA,
REXROTH, BOSCH y SLV el Centro Industrial y del Desarrollo
Tecnoldgico de Barrancabermeja, direcciona sus esfuerzos para
tener un papel protagénico en el 2019 en las dos tendencias
basicas de la economia de la region: explotacién y transformacion
de fuentes de energia y la produccion primaria y extractiva.

En este orden de ideas estaremos ofertando al 2019 en el vector
de clientes: Tecnologia en gestiébn de conocimiento y vigilancia
tecnoldgica; especialista en transporte multimodal de insumos,
partes y productos terminados; tecnologos en desarrollo de
operaciones logisticas en zonas francas; especializacion en
sistemas integrados de gestion.

En la linea de gestidon de la informacién estaremos trabajando en
especializacibn en sistemas de comunicacion inalambrica,
especializacibn en redes industriales y especializacion en
seguridad informética. )
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Para materiales y herramientas tenemos previsto un especialista
en control difuso para procesos industriales, especialista en
inspeccion de materiales con métodos destructivos y no
destructivos.

La linea produccion y transformaciébn contard& con una
especializacibn  en  biocombustibles, especializaciobn en
conversién media y profunda de hidrocarburos, especializacién
en refinacion de hidrocarburos, especialista en gestion de
produccibn mas limpia en la industria, ingeniero técnico en
operaciones de saneamiento y mitigacion ambiental para la
industria petrolera, y la especializacion en confiabilidad
operacional.

Ingenieros técnicos en disefios de plantas industriales,
tecndlogos en automatizacion integrada a operaciones de suelo -
superficies, especializacibn en simulacion y control en procesos
metrologicos industriales son el objetivo en la linea de disefio.

El trabajo mancomunado con el sector empresarial a través de los
proyectos estratégicos Centro Internacional de Entrenamiento y
Certificacién para la Industria, Unidad de Estudios Ambientales y
la Creacion de una Unidad de Innovacion Tecnolbgica para la
Industria Quimica permitira establecer entrenamientos en los
procesos de operacion de planta, mantenimiento industrial y
mecanico, instrumentacion industrial, electromecanicos,
soldadura, y metalmecanica entre otros.

Finalmente la certificacion de competencias laborales no sélo en
el sector industrial sino también en el de palma de aceite y
oleaginosas, mineria, quimica, eléctrico, instrumentacion vy
automatizacibn de procesos, telecomunicaciones, turismo,
transporte, logistica, construccion, seguridad y vigilancia permitira
consolidar alianzas estratégicas nacionales e internacionales que
fortalezcan el perfil de nuestros aprendices, especializados y
certificados internacionalmente en el area técnica con una vision
holistica para la innovacion y el desarrollo tecnolégico sumado a
un gran sentido de responsabilidad social.
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SECTOR AUTOMOTRIZ EN SANTAN

RECIBE AULA MOVIL

PorHectorVecina Instructor CtroIndustrial de Mtto Integral
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Con una inversién aproximada a los 500 millones de pesos, el
SENA pondra en marcha desde el Centro Industrial de
Mantenimiento Integral un aula movil, para atender los
requerimientos en el area de mecanica automotriz de los 87
municipios del departamento.

Segun el instructor Pedro Ilvan Pérez, el proyecto consiste en el
fi ¢ a mHe carroceria del bus entregado a este Centro por el
Industrial del Disefio y la Manufactura, con la posibilidad de
impartir alli formaciéon en mecanica basica, motores a gasolina,
diesel, mecanica de patio, electricidad automotriz, inyeccion
diesel e inclusive un basico de inyeccibn a gasolina.

El bus se encuentra ya en las instalaciones del Centro Industrial
de Mantenimiento Integral y de acuerdo con el instructor Orlando
Torres fi s espera que conforme a los lineamientos de la
Direccion General, en julio esté funcionando el aula en su
totalidadé o

Los representantes de la linea de mecanica automotriz,
sefialaron que A | n@nera de acceder a esta formacion en esta
aula mévil se hara seguramente como se hace con la formacion
complementaria y el SENA decidira en qué momento y a qué
lugar se envia el equipo para la formacion de la comunidad. El
objetivo es que sea para toda la regional, para todo el
departamento de Santanderé o

Luego de cerca de 15 afios cuando se tuvo una de las llamadas
6auliatsi ner alnCGent® 6Ilndustrial contarda con esta
modalidad de formacién en aula movil, dotada con todas las
herramientas, equipos y tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

EL CENTRO INDUSTRIAL DE
MANTENIMIENTO INTEGRAL,
DE LA MANO CON LOS INDUSTRIA
SANTANDEREANOS

Dela manode industrialessantandereanosgrupadosen la ANDI el

Centro Industrial de Mantenimiento Integral, continlda
fortaleciendo su apoyoy acompafamientoal sector metalmecanico
del departamenta.

En esta oportunidad, los 12 empresarios convocados por Juan
Hernando Puyana,Director de la ANDI seccionalSantander como
integrante del Comité Técnicode Centro, tuvieron la oportunidad
de conocertoda la barajade posibilidadesy oportunidadesa través
de su oferta de formacion que el SENAtiene para ellos; de igual
maneratuvieron un primer contacto con el TecnoparqueColombia,
nodo Bucaramanga

Claudia Celina Marin subdirectora del Centro, dijo que Puyana
Valdivieso ~ A] Widerando desde la ANDI la conformacién de

equipos,y en estaocasionconvocoéa la red de metalmecanicogara
gue conocieranlos avancesgue el SENAviene dandoen cuantoa la

formacionde los aprendices.."

Sobre la dindmica de la reunion explico que "Ellos recibieron
informacion sobre como patrocinar a los aprendices, como
gestionarlos pagosque se hacenal SENApor parte de la empresay
como contar con la informacion acerca de la oferta sobre la
formaciondel nuevotalento humano..."

En el mismo espacio los industriales del sector metalmecénico
conocieronpor parte del equipo de RelacionesCorporativas"sobre

como asesorara la empresadesde el SENApara la adquisiciénde

talento humano, como accedera la formacién complementaria,a la

formacion a la medida y a las actividades de Tecnoparque,
informacion que lesva a permitir a los empresariosgestionarapoyo

alaempresadesdeel SENA."

Finalmente Claudia Marin dijo que se planteé la posibilidad de
gestionar recursos para formaciones especializadascon expertos
nacionalese internacionales,que puedan hacer una transferencia
de conocimientosy tecnologiaparael sector.

"Losempresariostambién conocieronlos ambientesde aprendizaje
e interactuaron con los aprendicese instructores Creoque la visita
de los industriales deja un balance muy positivo para el Centro",
Concluyé

EN LA SALA Juntas del
Centro se cumplio la
reunién del sector
metalmecanico de la
ANDI con funcionarios
del SENA, para
conocer la oferta de
posibilidades y
oportunidades que la
entidad tiene para ese
sector de la economia
regional.



